PEMERINTAH KABUPATEN SRAGEN
RSUD dr.SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN

Jin. Raya Sukowati No. 534 Telp. (0271) 891068 Sragen 57215
Website http://rssoehadi.sragenkab.go.id dan E-mail : rsudsragen1958@gmail.com

KEPUTUSAN DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOEHADI
PRIJONEGORO SRAGEN

NOMOR : 445 /159 /039 / 2022
TENTANG

DAFTAR INFORMASI PUBLIK (DIP) PPID PEMBANTU RUMAH SAKIT UMUM DAERAH
dr. SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN TAHUN 2022

DIREKTUR RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr.SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN

Menimbang : a. bahwa untuk melaksanakan ketentuan Pasal 3 Peraturan Pemerintah
Nomor 61 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan Undang-Undang Nomor
14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan Informasi Publik Rumah Sakit
Umum Daerah dr.Soehadi Prijonegoro Sragen perlu menetapkan
Pengklarifikasian Informasi Publik (DIP) PPID Pembantu dalam
bentuk Daftar Informasi Publik;

b. bahwa berdasarkan pertimbangan dimaksud dalam huruf a tersebut
diatas, perlu ditetapkan dengan Keputusan Direktur Rumah Sakit
Umum Daerah dr.Soehadi Prijonegoro Sragen tentang Daftar
Informasi Publik (DIP) PPID Pembantu Rumah Sakit Umum Daerah
dr.Soehadi Prijonegoro Sragen Tahun 2022.

Mengingat : 1. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Tengah;

2. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 61);

3. Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik;

4. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2008 tentang Pelayanan Publik
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 112,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5038);

5. Undang-Undang Nomor 43 Tahun 2009 tentang Kearsipan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5071);

6. Undang-Undang Nomor 44 Tahun 2009 tentang Rumah Sakit;
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2009 Nomor 153);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor
244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 58,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

KEEMPAT

22. Peraturan Pemerintah Nomor 61 Tahun 2010 tentang pelaksanaan
Undang-Undang Nomor 14 Tahun 2008 tentang Keterbukaan
Informasi Publik (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2010
Nomor 99, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
5149);

23. Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 3 Tahun
2017 tentang Pedoman Pengelolaan Informasi dan Dokumentasi
Kementerian Dalam Negeri dan Pemerintahan Daerah);

24. Peraturan Komisi Informasi Nomor 1 Tahun 2010 tentang Standar
Layanan Informasi Publik;

25. Peraturan Komisi Informasi Republik Indonesia Nomor 1 Tahun 2019
tentang Standar Layanan dan Prosedur Penyelesaian Sengketa;

26. Peraturan Bupati Sragen Nomor 61 Tahun 2015 tentang Peraturan
Internal (Hospital By Laws) Rumah Sakit Umum Daerah dr.Soehadi
Prijonegoro;

27. Peraturan Bupati Sragen Nomor 8 Tahun 2016 tentang Penjabaran
Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Rumah Sakit Umum Daerah
dr.Soehadi Prijonegoro;

28. Keputusan Bupati Sragen Nomor : 821.2/2563/035/2017 tanggal 11
Agustus 2017 tentang Pengangkatan Dalam Jabatan Pimpinan
Tinggi Pratama (Struktural Eselon lib) Perangkat Daerah Kabupaten
Sragen.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan Daftar Informasi Publik (DIP) pada Rumah Sakit Umum
Daerah dr.Soehadi Prijonegoro Sragen sebagaimana tersebut dalam
Lampiran Keputusan ini.

Daftar Informasi Publik (DIP) sebagaimana dimaksud dalam diktum
KESATU terdiri atas informasi publik yang wajib disediakan dan
diumumkan serta informasi publik yang dikecualikan.

Biaya yang timbul sebagai akibat dikeluarkan Keputusan ini dibebankan
pada Anggaran Pendapatan Rumah Sakit Umum Daerah dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen.

Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan
apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dan/atau kesalahan akan
diadakan perbaikan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di  Sragen, /
padatanggal 2§ YDVAR| 2022
PLT.DIREKTUR RSUD

dr SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN
- /""'_-"""‘-.




Lampiran

. Keputusan Direktur RSUD
dr. Soehadi Prijonegoro Sragen
Nomor : 445/ 1537039 /2022

Tanggal

25 Januari 2022

DAFTAR INFORMASI PUBLIK (DIP) PPID PEMBANTU RSUD dr. SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN

TAHUN 2022
A. Informasi Berkala
No Judul Ringkasan Pejabat atau ||Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai || Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
HON| ©) II G) @ 6 I ©® I o | ®) [
| 1. || || Informasi tentang Profil Badan Publik —"
Kedudukan, domisili, alamat lengkap & Website :
dokumen surat-menyurat:
http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id
» Alamat : JI. Raya Sukowati No. 534 /informasi-berkala
Sragen, Kabupaten  Sragen,
Provinsi Jawa Tengah, Kode Pos o
Kedudukan/domisili 57215 uprooraing
1.1 | beserta alamat [P Telp. : (0271)891068 or Unsur Tata vipdabraaty ( Harc & Soft ) Helmmm Profil RSUD dr. Sochadi
lengkap » Fax.:(0271) 890158 Usaha dan_ Kabag tahun 2022 (file_pdf) berlaku Prijonegoro Sragen,
E-mail : rsudsragen1958@gmail.com || Kepegawaian |iSekretariat

Website:
http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id
/

Twitter : @DrSoehadi

Instagram : @rsspsragen

Buku Profil RSUD dr. Soehadi




No Judul Ringkasan Pejabat atau || Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
» Facebook : Rsud Sragen Prijonegoro Sragen
Visi Menjadi  Pilihan Utama
Masyarakat dalam Pelayanan dan
Pendidikan Kesehatan.
Visi tertuang dalam Peraturan Bupati
Sragen Nomor 61 Tahun 2015 tanggal
30 Desember 2015.
Misi :
Website :
1. Menyelenggarakan pelayanan http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/vis
yang bermutu dan . -8
mengutamakan pelayanan | Subkoordinator
1.2 Vigt & Misi pelanggan; Unsur Tata Update data Hard & Soft Selama
’ 2. Menerapkan pelayanan || Usaha dan Kabiag tahun 2022 (on line) berlaku
kesehatan  sesuai  dengan Kepegawaian Sekretariat
perkembangan ilmu

pengetahuan dan teknologi,
didukung sumber daya manusia
yang profesional serta ramah
lingkungan;

3. Menyelenggarakan pendidikan
dan pelatihan serta penelitian
yang Dberkualitas, didukung
sumber daya manusia dan
sarana prasarana yang
memadai;

4. Meningkatkan kemitraan

Buku Profil RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen




No Judul Ringkasan Pejabat atau || Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
dengan institusi pendidikan dan
pihak terkait.
Tugas
Menyelenggarakan pelayanan kesehatan
perorangan secara paripurna yang
menyediakan pelayanan rawat inap,
rawat jalan dan gawat darurat.
Fungsi
1. Penyelenggaraan pelayanan Website
pengobatan ‘_iﬂﬂ pemulihan http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/inf
kesehatan sesuai dengan standar ormasi-berkala
pelayanan rumah sakit;
kesehatan  perorangan  melalui || Subkoordinator Update data S::gen r- Soehadi Trijonegoro
13 Tugas & Fungsi pelayanan kesehatan yang paripurna | Unsur Tata Kab tahun Hard & Soft Selama ’
' & & tingkat kedua dan ketiga sesuai || Usaha dan Sakra% - (file_pdf) berlaku Tugas dan Funesi
kebutuhan medis; Kepegawaian ~ |Pe<retanat |l 545, - ¢

3. Pemyelenggaraan pendidikan dan

pelatihan sumber daya manusia
dalam rangka peningkatan
kemampuan  dalam  pemberian

pelayanan kesehatan;dan

4. Penyelenggaraan penelitian  dan
pengembanagan serta penapisan
teknologi bidang kesehatan dalam
rangka  peningkatan  pelayanan
kesehatan dengan memperhatikan
etika ilmu pengetahuan bidang
kesehatan.

Buku Profil RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen




No Judul Ringkasan Pejabat atau || Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
Tugas & Fungsi secara terperinci
tertuang dalam PERBUP No 66 Tahun
2021 tentang Tugas dan Fungsi serta
Tata Kerja .
Terdiri atas Direktur dibantu oleh dua
Wakil Direktur dan 6 Kepala
Bagian/Bidang, 2 Sub Bagian, 13 Sub
coordinator.
Direktur;
Wakil Direktur Pelayanan dan
Mutu, terdiri atas:
I8 B;d;:fg Pelayanan, terdiri Website :
' http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/str
Strul a) Kelompok Unsur Subkoordinator Update data uktur-organisasi
bt g Unsur Tata tahun Hard & Soft Selama
1.4 Organisasi, Tugas, W Pelayanan Medis dan Kabag
A p Usaha dan ) (file_pdf) berlaku
ewenang & Fungsi Rujukan Kepeaawaian Sekretariat 2021

b) Kelompok Unsur
Pelayanan Penunjang.

2. Bidang Keperawatan, terdiri
atas:

a) Kelompok Unsur
Pelayanan dan Asuhan
Keperawatan

b) Kelompok Unsur
Monitoring dan Evaluasi

Buku Profil RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen




No

Judul
Informasi

Ringkasan
Isi Informasi

Pejabat atau
Unit yang
Menguasai
Informasi

Penanggung
jawab
Pembuatan
atau
Penerbitan
Informasi

Waktu
Pembuatan/
Penerbitan
Informasi

Bentuk
Informasi
Yang
Tersedia

Jangka
Waktu
Penyimpana
n

Jenis Media
Yang Memuat
Informasi

Keperawatan.

3. Bidang Peningkatan Mutu
dan Pendidikan terdiri atas:

a) Kelompok Unsur
Pendidikan, Pelatihan,
Penelitian dan
Pengembangan

b) Kelompok Unsur
Peningkatan Mutu dan Kerja
Sama.

Wakil Direktur Umum, terdiri
atas:

1. Bagian Sekretariat, terdiri
atas:

a) Subbagian Umum dan
Rumah Tangga;

b) Subbagian Perlengkapan;

c) Kelompok Unsur Tata
Usaha dan Kepegawaian.

2. Bagian Rekam Medis dan
Perencanaan, terdiri atas:

a) Kelompok Unsur Rekam




No

Judul
Informasi

Ringkasan
Isi Informasi

Pejabat atau
Unit yang
Menguasai
Informasi

Penanggung
jawab
Pembuatan
atau
Penerbitan
Informasi

Waktu
Pembuatan/
Penerbitan
Informasi

Bentuk
Informasi
Yang
Tersedia

Jangka
Waktu
Penyimpana
n

Jenis Media
Yang Memuat
Informasi

Medis;

b) Kelompok Unsur Teknologi
Informasi dan Promosi;
dan

c¢) Kelompok Unsur
Perencanaan, Evaluasi,
dan Pelaporan.

3. Bagian Keuangan, terdiri
atas:

a) Kelompok Unsur
Penyusunan Anggaran
dan Mobilisasi Dana;

b) Kelompok Unsur
Perbendaharaan; dan

¢) Kelompok Unsur Verifikasi
dan Akuntansi.

Struktur Organisasi, Tugas, Wewenang
& Fungsi tertuang dalam Perbup Nomor
66 Tahun 2021.

1.5

Informasi Pelayanan

Antara lain :

Pelayanan Gawat Darurat
Pelayanan Rawat Jalan
Pelayanan Rawat Inap
Pelayanan Bedah Sentral
Pelayanan Persalinan

e e o

Kabid
Pelayanan

Kabid
Pelayanan

Update data
tahun
2021

Hard & Soft
(file_pdf)

Website :
http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/lay
anan

Buku Profil RSUD dr. Soehadi




No

Judul
Informasi

Ringkasan
Isi Informasi

Pejabat atau
Unit yang
Menguasai
Informasi

Penanggung
jawab
Pembuatan
atau
Penerbitan
Informasi

Waktu
Pembuatan/
Penerbitan
Informasi

Bentuk
Informasi
Yang
Tersedia

Jangka
Waktu
Penyimpana
n

Jenis Media
Yang Memuat
Informasi

6. Pelayanan Intensif

7. Pelayanan Radiologi

8. Pelayanan Laboratoriun Patologi
Klinik

9. Pelayanan Rehabilitsi Medik

10.Pelayanan Farmasi

11.Pelayanan Gizi

12.Pelayanan Tranfusi Darah

13.Pelayanan Keluarga Miskin

14.Pengelolaan Limbah

15.Pelayanan Administrasi Manajemen

16.Pelayanan Ambulans/Kereta Jenazah

17.Pelayanan Pemulasaran jenazah

Informasi pelayanan secara terperinci
tertuang dalam RENSTRA Tahun 2021-
2026.

Prijonegoro Sragen

1.6

SDM yang dimiliki

Total SDM s.d Januari 2022 : 732
terdiri dari 2 Direksi, 6 Ka,Bag &
Ka.Bid, 15
Kasubag/Subkoordinator, 21 Dokter
Umum, 1 Dokter Gigi, 36 Dokter
Spesialis, 276 Perawat, 2 Perawat
Gigi, 52 Bidan, 14 Apoteker, 38
Asisten Apoteker, 22 Analis
Kesehatan, 1 Fisikawan, 13 Ahli
Gizi, 10 Fisiotrapis, 3 Okupasi
Terapis, 1 Ortotik Prostetik, 8
Radiografer, 8 Teknisi
Elektromedis, 8 Sanitarian, 32
Perekam Medis, 1 Refraksi Optisien,

Subkoordinator
Unsur Tata
Usaha dan
Kepegawaian

Update data
tahun
2021

Hard & Soft
(file_pdf)

Selama
berlaku

Website :

www.rssoehadi.sragenkab.go.id/storage/
ppid/sYRJsSrQONmQUpD3UKgF1xwBnqcO

IPpdSyxdZOEfqg.pdf

Profil RSUD dr. Soehadi Prijonegoro
Sragen,
SDM yang Dimiliki




No Judul Ringkasan Pejabat atau | Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi

3 Terapi Wicara, 1 Penyuluh

Kesehatan Masyarakat, 1 Psikolog

156 Administrasi/Non Kesehatan, 1

Pranata Komputer.

1.7 Profil Pimpinan | PIt. Direktur : dr. Joko Haryono, M.Kes | Subkoordinator Update data | Hard & Soft Selama Website :
RSUD dr. Soehadi Unsur Tata tahun 2021 (file_pdf) berlaku www.rssoehadi.sragenkab.go.id/storage/
Prijonegoro Sragen NIP ; 197011242003121006 Usaha dan ppid/GOQIMtFiQXDay1BtudVto9SHIXVfp
Kepegawaian ukw1E592SCHS.pdf

Pangkat/Gol : Pembina Tk. 1/IV b
Profil Direktur RSUD dr. Soehadi
Prijonegoro Sragen,
Profil Direktur
Sistem Informasi Kepegawaian
Website :
http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/s

LHKPN Subkoordinator Update data torage/ppid/xRszTRNQZTiGOr3kXomxCE

18 LHKPN Unsur Tata tahun Hard & Soft Selama qrwvOUDZVLKzpiBYQw.pdf
) Plt Direktur Tahun 2021 Usaha dan (file_pdf) berlaku
Kepegawaian 2022 Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen,
LHKPN
[2. ] | Ringkasan Program & Kegiatan yang sedang dijalankan RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen |




No Judul Ringkasan Pejabat atau || Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan || Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
2.1 Nama program & || Daftar nama Program dan Kegiatan Subkoordinator ||Subkoordinat| Update data | Hard & Soft Selama Website :
kegiatan sebagaimana tertuang di dalam DPA PEP or PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku DPA 2022
TA. 2022 http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/s
torage/ppid/hXTtotrAVgEgf4RBcWVQv
UaC43t7WtMK8upfo92.pdf
Informasi Publik Berkala
Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen
Nama program & kegiatan
24 Penanggung jawab & Subkoordinator—{{Subkoordinat|| Update data || Hard & Soft Selama Website :
Pelaksana Program Program sebagaimana tercantum PEP or PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku DPA 2022
dalam DPA TA. 2022 http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/s
torage/ppid/0109gDyj1KOMDO3bJSv2Y!
P6fpbrvKEdRXCHIBX. pdf
Informasi Publik Berkala
Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen
Penanggung jawab & Pelaksana Program
23 Target & Capaian | Target & Capaian Program/Kegiatan Subkoordinator ||Subkoordinat| Update data | Hard & Soft Selama Website :
Program/Kegiatan sebagaimana tercantum dalam DPA PEP or PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku

TA. 2022

http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/sto
rage/ppid/ CNG3fn84EzwVt9ey2DIV Aoi

4cRm87Du3fcujOxUq.pdf




No Judul Ringkasan Pejabat atau || Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
Informasi Publik Berkala
Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen
Target & Capaian Program/Kegiatan
24 Jadwal Pelaksanaan || Jadwal Pelaksanaan program & Subkoordinator |[Subkoordinat| Update data || Hard & Soft Selama Website :
Program/Kegiatan kegiatan tertuang dalam DPA TA. 2022 | PEP or PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku
http.//www.rssoehadi.sragenkab.go.id/sto
rage/ppid/1 YERjgoTk3n630PLs890vIBS
sVP3tOst2y WINjSg.pdf
Informasi Publik Berkala
Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen
Jadwal Pelaksanaan Program/Kegiatan
2.3 Nilai Anggaran || Nilai Anggaran Kegiatan per Program Subkoordinator |Subkoordinat| Update data | Hard & Soft Selama Website :
Kegiatan per Program || tertuang dalam DPA TA. 2022 PEP or PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku

http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/sto
rage/ppid/f3RxHIS IKHUDHDTILXTbT
8hpij VvbA915MSw 12CE.pdf

Informasi Publik Berkala

Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen




Judul Ringkasan Pejabat atau ||[Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi Informasi Tersedia n
Penerbitan
Sumber dan Besaran Angaran Jl
Informasi khusus Dimuat dalam Website dan Media | Kasubag Update data || Hard & Soft || Selama Website :
lainnya yang Sosial RS serta dalam bentuk leaflet | Umum dan RT tahun 2022 (on line) berlaku HAK & KEWAIJIBAN PASIEN
berkaitan  langsung dan banner, antara lain http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/sto
dengan hak-hak Website: rage/ppid/x0xZfsa2 7wWLRBRwZwNXe2S
masyarakat http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id ASwuNKWo46f3hwghyg.pdf
/ SURVEI KEPUASAN MASYARAKAT
2020
[ Twitter : @DrSoehadi https://drive.google.com/file/d/1_gfv0OY
Instagram : (@rsspsragen yTOLTdMDOyvZ_SSnlcygtqHH9/view
» Facebook : Rsud Sragen
» WA : 08112650001
» Kanal Pengaduan Informasi Publik Berkala
Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen
Informasi  Khusus  Lainnya _yang
Berkaitan Langsung dengan Masyarakat
Informasi tentang || Pengumuman penerimaan calon || Subkoordinator Update data | Hard & Soft 5 tahun Website :
Rekruitmen Pegawai || pegawai akan diumumkan pada saat || Unsur Tata tahun 2021 (on line)
BLUD RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen || Usaha dan http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id
membuka rekrutmen pegawai. || Kepegawaian
Pengumuman —akan  ditampilkan di Informasi Publik Berkala
website RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Bagian TU dan
Cuigen | dengan || Kepegawaian Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
alamat https.//rssoehadi.sragenkab.go.id Soehadi Prijonegoro Sragen,
Informasi Penerimaan Calon Pegawai
dan/ atau Pejabat Publik Negara. J
Informasi tentang | e Informasi tentang tata Subkoordinator Update data Website :
pelaksanaan cara/mekanisme penelitian, Pendidikan, tahun 2021
pendidikan  Dokter pelaksanaan pendidikan Dokter Pelatihan, DAFTAR PENELITIAN DI RSUD dr.




No Judul Ringkasan Pejabat atau || Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
Muda, Praktek Muda, kuota praktik keperawatan, | Penelitian dan SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN
& Penelitian kebidanan, profesi apoteker, dan Pengembangan http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/s
praktik lainnya tersedia di Bidang torage/ppid/2cH7QkC5zak6GLfcfkzpnW
DIKLAT RSUD dr. Soehadi Bagian NYsP7wE 1T8VRpvtdfw.pdf
Prijonegoro Sragen. Peningkatan
Mutu & Informasi Publik Berkala
Pendidikan
Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen,
Informasi tentang pelaksanaan
pendidikan Dokter Muda, Praktek
& Penelitian
2.9 Informasi Tentang || Daftar Penelitian yang Dilakukan di || Subkoordinator Update data Website :
Pelaksanaan RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen || Pendidikan, tahun 2021
Pelatihan/Penelitian s/d tahun 2021 Pelatihan, DAFTAR PENELITIAN DI RSUD dr.
Penelitian dan SOEHADI PRIJONEGORO SRAGEN
Pengembangan http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/s
) torage/ppid/2cH7QkC5zaK6GLfcfkzpnW
Bagian NYsP7wE 1T8VRpvtdfw.pdf
Peningkatan
hiita s Informasi Publik Berkala
Pendidikan

Kegiatan dan Kinerja RSUD dr.
Soehadi Prijonegoro Sragen,

Informasi tentang pelaksanaan pelatihan/
penelitian

w

|

H Ringkasan Kinerja yang telah maupun sedang dilaksanakan RSUD dr. Soehadi Prijonegoro Sragen

l




No Judul Ringkasan Pejabat atau ||Penanggung Waktu Bentuk Jangka Jenis Media
Informasi Isi Informasi Unit yang jawab Pembuatan/ Informasi Waktu Yang Memuat
Menguasai Pembuatan | Penerbitan Yang Penyimpana Informasi
Informasi atau Informasi Tersedia n
Penerbitan
Informasi
3.1 Penilaian kinerja || Penilaian Laporan Kinerja Instansi | Subkoordinator Update data || Hard & Soft Selama Penilaian kinerja
RSUD dr. Soehadi || Pemerintah (LKjIP) tahun 2021 PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku
Prijonegoro Sragen Website :
SKM 2021
https://drive.google.com/file/d/1BhsJEZ
WCXL6YLV8R-TSHfIOxIhE6Xx-wl/view
32 Efisiensi yang dicapai || Tercantum dalam Laporan Kinerja || Subkoordinator Update data || Hard & Soft Selama Efisiensi yang dicapai
Instansi Pemerintah (LKjIP) tahun 2021 || PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku
Website :
LKJIP 2021
http://www.rssoehadi.sragenkab.go.id/sto
rage/ppid/Sp0IDQhY9R AeaVmAwbZCh
230AxxbeJKulgnebeNd. pdf
3.3 Laporan seluruh | Tercantum dalam Laporan Kinerja || Subkoordinator Update data || Hard & Soft Selama Laporan seluruh Program & Kegiatan
Program & Kegiatan || Instansi Pemerintah (LKjIP) tahun 2021 || PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku yang telah dijalankan
yang telah dijalankan
Website :
LKJIP 2021
www.rssoehadi.sragenkab.go.id/storage/
ppid/PO1BG5HS67VildhAzws3FdKImjEzL
SPp3xRd3kps.pdf
3.4 Laporan Umum & || Tercantum dalam Laporan Kinerja Subkoordinator Update data || Hard & Soft Selama Laporan Umum & Keuangan tahunan
Keuangan tahunan Instansi Pemerintah (LKjIP) tahun 2021 || PEP tahun 2022 (file_pdf) berlaku

Website :

LKJIP 2021




